
 

 

 

 

 

ก ิจกรรม     การแข งขันการพ ูด “พาทีสรางสรรค” เก่ียวกับการเตร ียมความพร อมส ูประชาคมอาเซียน 
และท ักษะในศตวรรษท่ี 21 

ว ัตถ ุประสงค 

1.  เพ่ือเสร ิมสร างความตระหน ักรู ความเขาใจเก่ียวกับประชาคมอาเซียนในด านการร ูจ ักอาเซ ียน 

การเห ็นค ุณคา อัตล ักษณ และความหลากหลาย  การเช ื่อมโยงโลกและท องถ่ิน การส งเสร ิม 

ความเสมอภาคและความยุต ิธรรม และการทางานร วมก ันเพ่ืออนาคตท ี่ยั่งยืนและม่ันคง 

2.  เพ่ือส งเสร ิมท ักษะด านการพ ูดเป ็นหมูคณะเก่ียวกับการเตร ียมความพร อมส ูประชาคมอาเซียนและ 
ท ักษะการเรียนร ูในศตวรรษท่ี 21 โดยเน นเนื อหาและการใช ถอยคำภาษาเช ิงสร างสรรค 

น ิยาม             การพ ูด“พาท ีสร างสรรค” 
หมายถ ึง  การพ ูดเป ็นคณะ  ท่ีเน นเนื้อหาเช ิงสร างสรรค โดยใช ถอยคำท ี่ด ีงาม  ไพเราะ 

สละสลวย คมคาย  ช ัดเจน  ถ ูกตองและมีเหต ุผล  สามารถโนมน าวให ผ ูฟ ังคล อยตาม 

กระต ุนใหเกิดความม่ันใจ  หรือยินด ีท ี่จะใหความรวมมือและให ความรูส ึกท ี่มีความส ุข 

ท ั้งผ ูพ ูดและผ ูฟ ัง 

รูปแบบการพูด   

เปนการพูดท่ีมีรูปแบบผสมผสานระหวางการพูดสุนทรพจนและการโตวาท แบงเปน 2  ทีม (คนละโรงเรียน)  

ไดแก ทีมสรางและทีมสรรค โดยแตละทีมมีสมาชิกรวม  3  คน ประกอบดวย หัวหนาทีม และสมาชิกคนท่ี 1, 2 ซ่ึง

มีข้ันตอนการพูดดังนี้ 

1)  ประชุมทีมกอนการพูด หลังจากทราบหัวขอเรื่องการพูด ใชเวลา  10 นาท 

2)  หัวหนาทีมสรางและหัวหนาทีมสรรค พูดเสนอในประเด็นหัวขอท่ีกําหนดโดยภาพรวม ใชเวลาคนละ 4 

นาที โดยหัวหนาทีมสรางเปนผูพูดคนแรก และ ตามดวยหัวหนาทีมสรรค 

3)  สมาชิกทีมสรางคนท่ี 1  พูดเปนลําดับท่ี 3  สมาชิกทีมสรรคคนท่ี 1  พูดเปนลําดับท่ี 4 ตามดวยสมาชิก

ทีมสรางคนท่ี 2 พูดเปนลําดับท่ี 5 และสมาชิกทีมสรรคคนท่ี 2  พูดเปน ลําดับท่ี 6  ใชเวลาคนละ 3 นาที 

4)  หัวหนาทีมสรรคพูดสรุปกอน แลวหัวหนาทีมสรางพูดสรุปเปนคนสุดทาย ใชเวลาคนละ 3 นาที  

รายการแขงขัน  แบ งเป ็น  3  รอบ ได แก รอบกอนรองชนะเล ิศ รอบรองชนะเล ิศ และรอบช ิงชนะเล ิศ 

รอบท่ี 1  รอบกอนรองชนะเล ิศ เป ็นการพ ูดตามหัวขอท ี่กําหนดให 

รอบท่ี 2  รอบรองชนะเล ิศ เป ็นการพ ูดตามหัวข อท ี่กําหนดให 
รอบท่ี 3  รอบช ิงชนะเลศ เปนการพ ูดโดยฉับพล ัน ซ ึ่งคณะกรรมการจะแจ งหัวขอการพ ูดให  ทราบ 

กอนการแข งขัน 15 นาที 

กติกาการแขงขัน  

1. รับสมัครผูเขาแขงขันระดับมัธยมตอนตนและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ทีมละ 3 คน จะเปน 

หญิงหรือชายก็ได 

2. การจัดคูการแขงขัน 

การแขงขัน “พาทีสรางสรรคอาเซียน” 



2.1 ถามีทีมเขารวมแขงขันไมเกิน 6 ทีม ใหจับสลากประกบคูแขงขันแบบแพคัดออก โดยในรอบ ท่ี 2  

จับสลากเพ่ือหาทีมท่ีผานไปรอการแขงขันรอบชิงชนะเลิศ สวนโรงเรียนท่ีเหลือใหแขงขันหาผูชนะเขา 

ไป ชิงชนะเลิศกับทีมท่ีจับสลากผานเขาไปได 

2.2 ถามีทีมเขารวมการแขงขัน 7 ทีมข้ึนไป ใหแบงออกเปน 2 สาย แลวจับสลากประกบคู 

แขงขัน หากเหลือเปนจํานวนคู ใหจับสลากทีมท่ีจะผานเขารอบตอไป ท่ีเหลือประกบคูเพ่ือหาผูชนะ 

3.  ผูแขงขันแตงกายชุดนักเรียน และนําบัตรประจําตัวนักเรียนหรือบตัรประจําตัวประชาชนมาแสดง  

และมารายงานตัวตามเวลาท่ีกําหนด  หากชาเกินกวา  15  นาที  จะถูกตัดสิทธิ์  (เริ่มรายงานตัวกอน 

การแขงขัน 30 นาที) 

4.  การแขงขัน หัวหนาทีมเริ่มพูดคนละ 4 นาที และสรุปจบไดคนละ 3 นาที สมาชิกทีมพูดคนละ 3 นาที 

      5. กรรมการกดกริ่ง  1 ครั้ง (หรือไฟเหลือง)  เม่ือเหลือเวลา  1 นาท  กดกริ่ง  2 ครั้ง (หรือไฟแดง) 

   เม่ือหมดเวลาพูดและสามารถพูดตอไปไดไมเกิน  30  วินาที (พิธีกรจะบอกวา......หมดเวลา........) 

 6. แนวปฏิบัติของกรรมการผูดําเนินการแขงขัน 

  6.1 รับรายชื่อผูเขาแขงขันจากกรรมการรบัลงทะเบียน 

  6.2 ตรวจสอบรายชื่อผูเขาแขงขัน (ทีมสรางและทีมสรรค) แลวเชิญตัวแทนจับฉลากหัวขอการพูด 

  6.3 ใหเวลาผูเขาแขงขันเตรียมตัว 10 นาที 

  6.4 แนะนํากรรมการและแจงกติกาการแขงขัน (การใหสัญญาณจับเวลาและเกณฑการให 

 6.5 แนะนําผูพูดทีมสรางและทีมสรรค ตามลําดับ (นักเรียนไมตองแนะนําตนเอง) 

 6.6 เชิญผูเขาแขงขันพูดตามลําดับของรูปแบบการพูด  

 6.7 นําผลคะแนนจากคณะกรรมการดําเนินการแขงขันไปเขียนประกาศลงในตารางการแขงขัน  

 ท่ีติดประกาศไวและสงผลการแขงขันตอผูประสานงาน 

 6.8 รับรายชื่อผูเขาแขงขันคูตอไป และดําเนินรายการตามลําดับ จนกวาจะดําเนินการสิ้นสุด การ    

 แขงขันในระดับนั้นๆ ของแตละวัน 

 7.  ผูแขงขันตองปฏิบัติตามกติกาโดยเครงครัด 

 8. ไมอนุญาตใหใชอุปกรณประกอบการพูด ยกเวนกระดาษ ปากกาเพ่ือจดบันทึกประเด็นการพูด 

 9. ผลการตัดสินของกรรมการถือเปนขอยุติ 

การกําหนดหัวขอการพูด  “ พาทีสรางสรรค”  

ใหกําหนดหัวขอการพูดเก่ียวกับประชาคมอาเซียน และ/หรือการเตรียมตัวเขาสูประชาคมอาเซียน 

ท่ีครอบคลุมความรูเ ก่ียวกับอาเซียนและทักษะในศตวรรษท่ี 21 การเห็นคุณคาของอัตลักษณและความ 

หลากหลาย การเชื่อมโยงโลกและทองถ่ิน การสงเสริมความเสมอภาคและความยุติธรรม การทํางานรวมกันเพ่ือ 

อนาคตท่ียั่งยืน  

 

องคประกอบของคณะกรรมการ 

ผูรวมตัดสินในการแขงขันแตละระดับ มีจํานวน 5 คน ประกอบดวย 

1. กรรมการตัดสิน  จํานวน  3  คน  ซ่ึงมีคุณสมบัติตอไปนี้ 

1.1 เปนผูทรงคุณวุฒิ ท่ีมีความรูและทักษะในดานการพูด (บุคคลท่ัวไป)  และ/หรือความรู เก่ียวกับ

อาเซียนและหรือทักษะในศตวรรษท่ี 21 

1.2 ตองไมเปนครูหรือผูบริหารท่ีมีนักเรียนเขาประกวดในระดับนั้น ๆ 



1.3 เปนบุคลากรจากเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามขอ 1 

2. กรรมการจับเวลา และรวบรวมคะแนนจํานวน 1 คน 

3. กรรมการดําเนินรายการ จํานวน 1 คน 

เกณฑ การใหคะแนนการพ ูด “พาทีสรางสรรค ” 

1. พ ูดได ตรงประเด ็นและมีความส ัมพ ันธก ันในเน ือหาท ี่พ ูด 20 คะแนน 

2. นำเสนอเนื้อหาเช ิงสร างสรรค หลากหลายและมีประโยชน ต อผ ูฟ ัง 20 คะแนน 
3. เสนอขอเท ็จจร ิงใชขอมูลท ี่ม ีเหตุผลอางอิงได 20 คะแนน 
4. ใช ถอยคำ สำนวน ภาษาส ุภาพและออกเส ียงถ ูกตองช ัดเจน 15 คะแนน 
5. บคุล ิก ลลีา ท าทางการพ ูดเหมาะสมกับเน ื้อหาท ี่นำเสนอ 10 คะแนน 
6. มีศ ิลปะในการพ ูดโน มน าวใจผ ูฟ ัง มีไหวพร ิบในการพ ูด 10 คะแนน 
7. การร ักษาเวลา 5 คะแนน 
 รวม 100 คะแนน 

ลักษณะการใหคะแนน ด ังนี้ 
1. พ ูดได ตรงประเด ็นและมีความส ัมพ ันธก ันในเนื้อหาท ี่พ ูด (20 คะแนน) 

- พ ูดตรงประเด ็นไมออมค อม 

- เนื้อหาสอดคล องกับห ัวขอเรื่องช ัดเจน 
- มีความส ัมพ ันธก ันตามลาด ับต อเนื่อง 

- มีการนำเข าส ูเรื่อง การใหรายละเอียดและการสร ุป 
2. นําเสนอเนื้อหาเช ิงสร างสรรค หลากหลาย และมีประโยชน ต อผ ูฟ ัง (20 คะแนน) 

- นำเสนอเนื้อหาท ี่ม ีความหลากหลาย แปลกใหมในเช ิงบวก 
- มีความเปนไปได สมเหต ุสมผล 
- นำเสนอเนื้อหาท ี่ม ีความส ังเคราะหเปนองค ความรู 

- เนื้อหามีประโยชน ต อผ ูฟ ัง 
3. เสนอขอเท็จจร ิงใช ขอม ูลท ี่มีเหต ุผลอางอิงได (20 คะแนน) 

- ใหข อม ูลท ี่เปนขอเท ็จจร ิงถูกต อง 
- มีรายละเอียด ต ัวอยางสน ับสน ุนเรื่องท ี่พ ูด 

- ขอมูลท ันสมัยอางอิงได 

4. ใช ถอยคำ สำนวน ภาษาส ุภาพและออกเส ียงถ ูกตองช ัดเจน (15 คะแนน) 
- ใชถอยคำส ุภาพ ไมกอให เกิดความเส ียหายต อผูอ่ืน 
- ใช ภาษาท่ีเข าใจง าย 
- พ ูดช ัดถอยช ัดคำ 

- ใชสำนวนโวหารเหมาะสมกับเร ื่องท ี่พ ูด 
- ออกเส ียงถูกต องตามอักขรว ิธี 

5. บ ุคล ิก ล ีลา ทาทางการพ ูดเหมาะสมกับเน ื้อหาท ี่นำเสนอ (10 คะแนน) 
- ท ายืนสง างาม 

- มีความเช ื่อม่ันในตนเองไมประหมา 
- ใชส ีหน า ท าทางเป ็นธรรมชาติเหมาะสม 



- มีการประสานสายตากับผ ูฟ ัง 
- พ ูดเส ียงด ังฟ ังช ัดไมต ิดขัด 

6. มีศ ิลปะในการพ ูดโน มน าวใจผ ูฟ ัง มีไหวพร ิบในการพ ูด (10 คะแนน) 
- ขอมูลท ี่ใชในการพ ูดมีความน าเช ื่อถือ ด ึงด ูดความสนใจผ ูฟ ัง 

- มีปฏ ิภาณไหวพร ิบในการแกปญหา 
- มีการใช น เส ียงหน ักเบา เราความสนใจผ ูฟ ัง 

7. การร ักษาเวลา (5 คะแนน) 
- พ ูดได ตามเวลาท ี่กําหนด หรือ พูดจบกอน/เกินเวลาท ี่กําหนดได ไมเกิน 30 วินาที 

รวม 100 คะแนน 

หมายเหตุ : แนวทางการใหคะแนน 

1.  พิจารณาเปนระดับคุณภาพ   แบงเปน 3  ระดับ  ดังนี้ 

คะแนนเต็ม 20 คะแนน   ระดับดีมาก  (ชวงคะแนน 18 – 20 คะแนน) ระดับดี       

(ชวงคะแนน 15 – 17 คะแนน) ระดับพอใช  (ชวงคะแนน 12 – 14 คะแนน) 

คะแนนเต็ม 15 คะแนน   ระดับดีมาก  (ชวงคะแนน 14 – 15 คะแนน) 

ระดับดี      (ชวงคะแนน 12 – 13 คะแนน) ระดับพอใช  (ชวงคะแนน 10– 11 คะแนน) 

คะแนนเต็ม 10 คะแนน   ระดับดีมาก  (ชวงคะแนน 9 – 10 คะแนน) 

ระดับดี      (ชวงคะแนน 7 – 8 คะแนน) ระดับพอใช  (ชวงคะแนน 5 – 6 คะแนน) 

2.  พิจารณาตามเง่ือนไขท่ีกําหนด ดังนี้ 

2.1 กรณีขอ 4. การใหถอยคา... (คะแนนเต็ม 15 คะแนน) 

- ผิดไมเกิน 5 ไมหักคะแนน หลังจากนั้นผิด 2 ท่ี หัก 1 คะแนน 

2.2 กรณีขอ 7 การรักษาเวลา (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)  

เกณฑการตัดสิน  

- พูดไดตามเวลาท่ีกําหนด หรือ พูดจบกอน/เกินเวลาท่ีกําหนดไดไมเกิน 30 วินาที   ได 5  คะแนน 

- พูดจบกอน/เกินเวลาท่ีกําหนด เกินกวา 30 วินาที ได 4 คะแนน 

80 – 100 คะแนน         อยูในระดับเหรียญทอง 

70 – 79 คะแนน         อยูในระดับเหรียญเงิน 

60 – 69 คะแนน         อยูในระดับเหรียญทองแดง 

ต่ํากวา 60 คะแนน        อยูในระดับรางวัลชมเชย 

********************************************************************************



 


